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Q S

Parere sul contratto collettlvo decentrato 1ntegrat1vo per il personale dlpendente del Comune di

Scarhno e delle Bandite d1 Scarlino per l'annuallta economlca 2013 - Prelntesa -
Il Revisore dei Conti |

VISTA l’1pote51 di contratto collettlvo decentrato 1ntegrat1vo per il personale dlpendente del

Comune di Scarlino e delle Bandite di Scarlino per l'annualita economica 2013 -Preintesa, definita

dalla Delegazione trattante il 26.11.2013 e la relazipne illustrativa e tecnico-finanziaria _predisposte ¢

sottoscritte dal responsabile del Servizio Finanziario e Servizio Risorse Umane Dott ssa Chlara Lizio
‘Bruno in data 02.12.2013, trasmesse. per e-mail 1l 04. 12 2013;

- VISTI l’art 5 comma 3 CCNL 01. 04 1999 e 1 art 40—bls D. Lgs. 30.03 2001 n. 165 cosi come :

sostituito dall’art. 55 D. Lgs. 29.10.2009, n. 150, norme che prevedono il controllo, da parte

dell’organo di revisione, sulla compatlblllta dei costi della contrattazione collettiva decentrata o

integrativa con i v1ncoll di bilancio e quelh derlvantl dall’apphcazmne delle norme di legge :

VISTA la circolare n. 25 del 19/07/2012 con cui 11 dlpartlmento della RGS d’mtesa con 11«

’ dipartimento della Funzione Pubblica, ha pred1sposto gh schemi standard di relazione tecnico-

finanziaria e relazione 111ustrat1va prev1ste dall’art. 40 comma 3-sexies, D.Lgs. 165/2001, che dovranno
essere allegate ai contratti mtegratm e che dovranno essere pubbhcate in modo permanente sui rispettivi
siti istituzionali al fine di assicurare trasparenza ed mformazmne sugh atti relat1v1 alla spec1ﬁca
contrattazione; :

VISTO Part. 9 comma 2- blS D.L 78/2010, convertlto con modlﬁcazmm nella legge 122/2010 a e

mente del quale a decorrere dal 01.01.2011 e sino al 31.12.2013 I'ammontare complesswo delle :
risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del personale anche d1 livello dlngen21a1e
di ciascuna delle amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2,D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, non
puo superare il cornspondente importo dell’anno 2010 ed ¢, comunque automatlcamente ndotto in
misura proporzionale alla nduz1one del personale in servizio; : : : .

" VISTE la determmazmne n. 97 del 18 02. 2013 (costltuzmne fondo parte risorse stab111) e le '
“deliberazioni G.M. n. 101 del 17.09.2013 e nn. 122, 123, 124 ¢ 125 dell’08.10.2013 (costltuzmne

fondo parte risorse Vanablh) con cui ¢ stato quantlﬁcato il fondo per le politiche di sviluppo e per la

produttivita anno 2013, ai sensi dell’art. 15 CCNL 01.04 1999 e artt. 31 e 32 CCNL 22.01.2004, nel =

totale complesswo d1 € 138.025, 13, d1 cui € 110. 671 52 risorse stab111 ed € 27. 353 61 risorse
variabili; 4 , :

CONSIDERATO che tale fondo contiene sia le risorse destinate al personale dlpendente del

Comune di Scarlino per l'esercizio delle fun21om proprie che quelle destinate al personale o
amministrativo delle “Bandite di Scarlino” per l'esercizio delle funzioni delegate dalla Regione

Toscana, quantificate rispettivamente in € 115.318,17, di cui € 98.211,83 risorse stabili ed €




117.106,34 risorse variabili ed € 22.706, 96 dl cui € 12.459,69 risorse stablll ed€ 10 24727 nsorse“ -

vanablh

RILEVATO che la procedura di costltuzmne del fondo per le pOIlthhe d1 sv11uppo delle risorse
~ umane e per la produttivita 2013 risulta corretta e che la relazione illustrativa e tecnico- ﬁnanz1ana &
- esaustiva, con Ttiferimento alle suddette dlspos1z1on1 contrattuali ¢ leglslatlve che regolano la
materia del salario accessorio peril personale degli enti locali e che & rispettato il tetto della spesa di
personale di cui all’art. 1 comma 557 della legge 27.12.2006, n. 296 ¢ al citato art. 9, comma 2-bis
‘D.L. 78/2010. convertito in legge 122/2010; il totale - complesswo del fondo 2013 pari ad €
138.025, 13 [ 1nfer10re di € 706 56 al totale del fondo 2012 pan ad € 138. 731 ,09;

RILEVATO che gh atti di determmazwne dei fondl sopra descnttl Sono mun1t1 del “Vlsto” d1
regolaritd contabile attestante la copertura ﬁnanz1ar1a rilasciati dal Responsablle del Servizio
Finanziario e che i fondi stessi sono quelli. poi r1portat1 nell’lpote51 d1 CCDI 2013 deﬁmta dalla“ :

Delegazmne trattante in data 26/1 1/2013 ‘ i

ATTESTA
-la compatlblhta degh oneri della contrattazwne collettlva decentrata 1ntegrat1va 2013 cosi come;, :

“definita dalla delegazione trattante in data 26/1 1/2013 dando atto che gh stesm sono prev1st1 nel
bilancio 2013; , : ;

-il rispetto delle dlSpOSlZlOl’]l che regolano la costltuzmne del fondo p011t1che sv11upp0 e produtt1v1ta‘ e

2013 e le modalita di corresponsione dei trattamenti accessori del personale, cosi come si evmce'
' anche dalla relazione tecnico- ﬁnan21ar1a che accompagna l’1pote81 d1 CCDI 2013. : :

10/12/2013‘\,




